
 Утверждено приказом 

директора КГКОУ ШИ 3 

от 10.10.2022  года  № 211  
 

 
План мероприятий КГКОУ ШИ 3 

 по реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 31 марта 2022 г.  

№ 678-р, в Хабаровском крае, I этап (2022 - 2024 годы) 

  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнени

я 

Исполнители Результат 

1.Совершенствование нормативно-правового регулирования и методического сопровождения системы дополнительного 

образования детей 

1.1 Система и учет персонифицированного дополнительного 

образования детей в КГКОУ ШИ 3, оказание 

информационно-консультационной поддержки 

родителям (законным представителям) для получения 

детьми качественного дополнительного образования 

15 

ноября 

2022 г.,  

далее - 

ежегодн

о 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

2.Повышение доступности и качества дополнительного образования детей 

2.1 Мониторинг обучающихся с ОВЗ по различным 

направлениям дополнительного образования 

 

15 

ноября 

2022 г., 

далее - 

ежегодн

о  

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

2.2 Создание новых мест для реализации дополнительных 

общеобразовательных программ всех направленностей в 

рамках федерального проекта "Успех каждого ребенка" 

национального проекта "Образование" 

Сентябрь 

2023 

Директор, 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет н а педагогическом 

совещании 

2.3 Выявление и распространение лучших практик 

повышения доступности дополнительного образования 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Отчет на педагогическом 

совещании 



для детей с ОВЗ и детей-инвалидов, детей,  при помощи 

сетевой формы взаимодействия, с  применением 

электронного обучения и дистанционных об-

разовательных технологий 

Заместитель директора по 

ВР 

2.4 Обновление содержания дополнительных 

общеобразовательных программ для формирования 

компетентностей, связанных с эмоциональным, 

физическим, интеллектуальным, духовным развитием 

детей в соответствии с приоритетами социально-

экономического развития края и потребностями, в том 

числе с учетом опыта Образовательного Фонда "Талант 

и успех", проектов Национальной технологической 

инициативы, Концепции развития творческих 

(креативных) индустрий и механизмов осуществления 

их государственной поддержки в крупных и крупнейших 

городских агломерациях до 2030 года, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 20 сентября 2021 г. № 2613-р 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на педагогическом 

совещании 

2.5 Разработка и включение в дополнительные 

общеобразовательные программы по всем 

направленностям компонентов (модулей), 

обеспечивающих формирование у обучающихся 

функциональной, технологической, финансовой, 

экологической грамотности, способствующих 

вхождению Российской Федерации в число десяти веду-

щих стран мира по качеству общего образования, для 

реализации приоритетных направлений научно-

технологического развития страны 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на МО 

2.6 Разработка и реализация дополнительных 

общеобразовательных программ, направленных на 

профилактику и преодоление школьной неуспешности, в 

том числе реализуемых в  

каникулярный период (включая разработку 

методических рекомендации для образовательных орга-

низаций) 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР, руководители МО 

Отчет на МО 

2.7 Внедрение технологий информационно- В течение Заместитель директора по Отчет на МО 



консультационной адресной поддержки реализации прав 

детей на участие в  

дополнительных общеразвивающих программах  

независимо от места проживания, состояния здоровья, 

социально-экономического положения семьи 

года УВР,  

Заместитель директора по 

ВР,  

Руководители МО,  

Классные руководители 

2.8 Вовлечение обучающихся в программы и мероприятия 

ранней профориентации, обеспечивающие ознакомление 

с современными профессиями и "профессиями 

будущего", «профибокс»,  поддержку профессионального 

самоопределения, формирование навыков планирования 

карьеры, включающие инструменты профессиональных 

проб, стажировок на площадках реального сектора 

экономики, взаимодействие с наставниками со стороны 

предприятий, научных организаций, профессиональных 

образовательных организаций и образовательных 

организаций высшего образования, в том числе в рамках 

проектов "Билет в будущее", Абилимпикс, в том числе 

посредством организации курсов повышения 

квалификации, методического сопровождения 

педагогических работников по указанному направлению 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на педагогическом 

совете 

2.9 Оценка удовлетворенности обучающихся КГКОУ ШИ 3 и 

(или) их родителей (законных представителей) 

доступностью и качеством предоставления 

образовательных услуг в сфере дополнительного 

образования 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Программист 

Информация на сайте 

2.10 

 

Участие в  конкурсных мероприятиях для обучающихся  в 

сфере дополнительного образования детей 

В течение 

года 

 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Педагоги ДОП 

Отчет на МО 

2.11 Создание условий для учета достижений по 

дополнительным общеобразовательным программам при 

формировании портфолио обучающегося,  в том числе 

учет указанных достижений при формировании 

индивидуальной образовательной траектории 

В течение 

года 

 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Педагоги ДОП 

Отчет на МО 

 



обучающегося 

2.12 Подготовка адаптированных дополнительных 

общеобразовательных программ для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов для формирования реестра. Наполнение 

единого национального портала дополнительного 

образования детей лучшими практиками, методическими 

разработками  

В течение 

года 

 

Заместитель директора по  

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Педагоги ДОП 

Отчет на Педагогическом 

совете 

2.13 

 

Вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, в 

интеллектуальные и (или) творческие конкурсы. 

В течение 

года 

 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Педагоги ДОП 

Отчет на Совете 

профилактики 

2.14 Размещение в федеральной государственной 

информационной системе "Единый портал госу-

дарственных и муниципальных услуг (функций) сведений 

о КГКОУ ШИ 3 

Август 

2023 года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Программист 

Информация на сайте школы 

3.Развитие материально-технического обеспечения и инфраструктуры дополнительного образования детей 

3.1 Создание театрального кружка Декабрь 

2022 года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР, 

Руководитель кружка 

Информация на сайте школы 

3.2 Работа школьного спортивного клуба, согласно плану В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР, 

Руководитель клуба 

Информация на сайте школы 

3.3 Работа школьного музея, согласно плану В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР, 

Руководитель музея 

Информация на сайте школы 

4.Развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования детей 



4.1 Обеспечение функционирования системы подготовки и 

непрерывного повышения квалификации педагогических 

кадров дополнительного образования детей 

В течение 

года 

Директор 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

4.2 Содействие проведению конкурсов профессионального 

мастерства в целях поддержки и профессионального 

развития специалистов системы дополнительного 

образования детей 

В течение 

года 

Директор 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

4.3 Привлечению квалифицированных педагогических 

кадров в КГКОУ ШИ 3 для реализации дополнительных 

общеобразовательных программ 

 

В течение 

года 

Директор 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

4.4 Поддержка молодых специалистов, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы 

В течение 

года 

Директор 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на совещании при 

директоре 

4.5 Выявление и распространение лучших практик 

наставничества в системе дополнительного образования  

В течение 

года 

Директор 

Заместитель директора по 

УВР,  

Заместитель директора по 

ВР 

Отчет на Педагогическом 

совете 

 

 

 

 
 


